Muster-Abmahnung für nicht geleistete Überstunden

Sehr geehrte(r) Frau/Herr „Musterarbeiter“,

wie es in Abschnitt 3 Ihres Arbeitsvertrages festgelegt ist, sind Sie dazu verpflichtet, im Falle von hohem Geschäftsaufkommen pro Woche 2 Überstunden zu leisten.
Da Sie Ihr Leistungssoll trotz mehrmaliger Ermahnungen durch die Geschäftsleitung nicht erfüllt haben, sind die arbeitsvertraglichen Pflichten erheblich verletzt worden. Das Unternehmen kann solch ein Verhalten nicht dulden. 
[bookmark: _GoBack]Die Geschäftsleitung sieht sich entsprechend zum Handeln veranlasst.

Hiermit werden Sie abgemahnt.

Im Sinne der Abmahnung werden Sie erneut aufgefordert, Ihren arbeitsvertraglichen Pflichten in Zukunft nachzukommen. Weigern Sie sich weiterhin, drohen entsprechende Konsequenzen – auch eine fristlose Kündigung ist dann möglich.

Eine Durchschrift dieser Abmahnung wird in Ihrer Personalakte hinterlegt.

 
Ort, Datum 								Unterschrift Arbeitgeber
			
	
Bestätigung des Arbeitnehmers:

Hiermit bestätige ich, die vorliegende Abmahnung am TT.MM.JJJJ erhalten zu haben. 


Ort, Datum								Unterschrift Arbeitnehmer
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